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**********************************************************************************
เรียน ท่านประธานสภาเทศบาลตําบลเหมืองแก้ว และสมาชิกสภาเทศบาล

ตําบลเหมืองแก้ว ที่เคารพรักทุกท่าน

ด้วยคณะกรรมการการเ ลือกต้ัง ไ ด้มีมติเห็นชอบประกาศผลการเลือกตั้ ง
นายกเทศมนตรีตําบลเหมืองแก้ว เมื่อวันท่ี 21 พฤศจิกายน 2566 โดยประกาศผลการเลือกตั้งให้
กระผมนายทองคํา กันธาแดง ได้รับเลือกต้ังเป็นนายกเทศมนตรีตําบลเหมืองแก้ว และเพื่อให้เป็นไป
ตามความในมาตรา 48 ทศแหงพระราชบัญญัติเทศบาล พ.ศ.2496 และแก้ไขเพิ่มเติมถึง (ฉบับท่ี
14 ) พ.ศ.2562 ความวา “กอนท่ีนายกเทศมนตรีเข้ารับ หน้าที่ให้ประธานสภาเทศบาลเรียก
ประชุมสภาเทศบาล เพ่ือให้นายกเทศมนตรีแถลงนโยบายตอสภาเทศบาล โดยไมมีการลงมติ ทั้งน้ี
ภายในสามสิบวันนับแตวันประกาศผลการเลือกตั้งนายกเทศมนตรีและการประชุมเพ่ือแถลง
นโยบายของนายกเทศมนตรีให้กระทําโดยเปิดเผยโดยนายกเทศมนตรีต้องจัดทํานโยบายเป็นลาย
ลักษณอักษรแจก ให้สมาชิกสภาเทศบาลทุกทานท่ีมาประชุมด้วย”

กระผม นายทองคํา กันธาแดง นายกเทศมนตรีตําบลเหมืองแก้ว ขออนุญาตเรียน
ทานประธานสภาเทศบาลตําบลเหมืองแก้ว ผานไปยังสมาชิกสภาเทศบาลตําบลเหมืองแก้ว และพ่ี
น้องประชาชนชาวตําบลเหมืองแก้ว ที่เคารพรักทุกทาน เพื่อจะได้เป็นที่รับทราบโดยท่ัวกัน กระผม
ใครขอขอบพระคุณพอแมพี่น้องประชาชนชาวตําบลเหมืองแก้ว ท่ีเคารพทุกทานท่ีได้ให้การ
สนับสนุนได้มอบโอกาสและความไว้วางใจให้กับกระผมและกลุมฮักเหมืองแก้ว เข้ามาดํารงตําแหนง
ในครั้งน้ี และขอยืนยันถึงความตั้งใจที่จะทําหน้าที่ในฐานะผู้อาสาเข้ามาเพ่ือรับใช้ พ่ีน้องประชาชน
ด้วยความต้ังใจจริงที่จะมาชวยกันพัฒนาเหมืองแก้วของเราให้มีความเจริญก้าวหน้า เกิดการพัฒนา
อยางตอเนื่องและยั่งยืน ด้วยความพร้อมและจะขอทําหน้าท่ีให้ดีที่สุดด้วยความซื่อสัตย สุจริต เท่ียง
ธรรมและมุงเน้นการทํางานที่เน้น “คน” ประชาชนชาวเหมืองแก้วเป็นศูนยกลางในการรวมคิดรวม
ทํา รวมพัฒนา ภายใต้แนวนโยบายของกลุมฮักเหมืองแก้ว ที่วา “ จริงใจ โปรงใส แก้ไขปัญหา
พัฒนาทั่วทิศ เพ่ือชีวิตคนเหมืองแก้ว”

กระผมนายทองคํา กันธาแดง นายกเทศมนตรีตําบลเหมืองแก้ว ขอแถลงนโยบาย"
การบริหารงานตอสภาเทศบาลตําบลเหมืองแก้ว วากระผมจะดําเนินงานตามอํานาจหน้าท่ี ซึ่งกํา
หนดไว้ในพระราชบัญญัติเทศบาล พ.ศ.2496 และแก้ไขเพิ่มเติมถึง (ฉบับท่ี14) พ.ศ.2562
พระราชบัญญัติกําหนดแผนและข้ันตอนกระจายอํานาจให้แกองคกรปกครองสวนท้องถ่ิน พ.
ศ.2542,พระราชกฤษฎีกาวาด้วยการบริหารกิจการบ้านเมืองท่ีดี พ.ศ.2546 และตามกฎหมาย
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ระเบียบ ข้อบังคับ เทศบัญญัติและนโยบายที่เก่ียวข้องขึ้น โดยยึดหลักการตามระบอบประชาธิปไตย
แบบมีสวนรวมให้ครอบคลุมและสอดคล้องกับนโยบายของรัฐบาล นโยบายของกระทรวงมหาดไทย
และตามแผนยุทธศาสตรชาติ 20 ปี แผนพัฒนาเศรษฐกิจและสังคมแหงชาติ ฉบับที่ 12 แผน
บริหารราชการแผนดิน แผนยุทธศาสตรการพัฒนาภาคเหนือ แผนยุทธศาสตรการพัฒนาขององคกร
ปกครองสวนท้องถิ่นในเขตจังหวัดเชียงใหม แผนพัฒนาจังหวัดเชียงใหม แผนพัฒนาอําเภอแมริม
และแผนยุทธศาสตรการพัฒนาของเทศบาลตําบลเหมืองแก้วที่ได้กําหนดไว้ โดยกระผมมีเจตนารมณ
ที่จะบริหารงานเทศบาลตําบลเหมืองแก้วให้มีเสถียรภาพเกิดความม่ันคง ทั้งในด้านของเศรษฐกิจ
สังคม และการเมืองการปกครองซึ่งนโยบายดังกลาว จะใช้เป็นแนวทางในการบริหารพัฒนาเทศบาล
ตําบลเหมืองแก้ว ตลอดระยะเวลา 4 ปี ตามรายละเอียดเอกสารนโยบายท่ีกระผมได้จัดทําและสง
มอบให้กับสมาชิกสภาเทศบาลตําบลเหมืองแก้วทุกทาน ณ ท่ีน้ีแล้ว ดังน้ี

1. นโยบายด้านโครงสร้างพื้นฐาน สาธารณูปโภค การคมนาคม
สอดคล้องกับยุทธศาสตรท่ี 1 การพัฒนาระบบโครงสร้างพ้ืนฐานของ

เทศบาลตําบลเหมืองแก้ว โดยจะดําเนินการพัฒนาอยางตอเนื่องทั่วถึง เพื่อให้โครงสร้างพื้นฐาน
ระบบสาธารณูปโภค สาธารณูปการให้ได้มาตรฐานสอดคล้องกับความต้องการของประชาชนเพื่อเข้า
สูตําบล นาอยูอยางยั่งยืน โดยกําหนดแนวทางดังน้ี

1.1 สงเสริมและสนับสนุนการกอสร้าง ปรับปรุง บํารุงรักษาและซอมแซม ถนน
สะพาน ทอระบายน้ํา เขื่อนป้องกันตลิ่งพัง รวมถึงการขยายไหลทางในจุดท่ีแคบและจุดที่เสี่ยงตอ
การเกิดอุบัติเหตุ

ภายใต้นโยบายด้านโครงสร้างพื้นฐานน้ี กระผมจะดําเนินการประสานงานและ
ทํางานบูรณการรวมกับหนวยงานอ่ืนท่ีเกี่ยวข้องดังน้ี

-ติดตามการขอใช้พื้นท่ีโรงเรียนบ้านดอนตัน เพื่อเป็นสาธารณสมบัติของเทศบาล
ตําบลเหมืองแก้ว เพ่ือสร้างสนามกีฬาเทศบาล เพ่ือให้ประชาชนใช้รวมกัน

-ติดตามประสานงานในการกอสร้างสะพานข้ามน้ําปิงระหวางตําบลเหมืองแก้วกับ
ตําบลแมสา เพ่ือให้มีเส้นทางสัญจรท่ีสะดวกในการเดินทางของประประชาชน

-ติดตามประสานงานในการซอมแซมริมตล่ิงแมนํ้าปิงท่ีชํารุดเสียหายให้มีสภาพที่ดี
ขึ้น

1.2 สงเสริมและสนับสนุนการพัฒนาแหลงนํ้า เพื่อการอุปโภค บริโภคและ
การเกษตร รวมทั้งระบบประปาหมูบ้าน เพื่อจัดให้มีระบบน้ําประปาบริการแกประชาชนในทุกพื้นท่ี
อยางท่ัวถึง

1.3 สงเสริมและสนับสนุนการพัฒนาจราจร สัญญาณไฟจราจร ติดตั้งกล้องโทรทัศน
วงจรปิด (CCTV) ให้ทั่วถึงพ้ืนที่สําคัญ เพ่ือความปลอดภัยในชีวิตและทรัพยสินของประชาชน

1.4 สงเสริมและสนับสนุนการพัฒนาปรับปรุง บํารุงรักษา ซอมแซม ขยายเขต
ระบบไฟฟ้าสาธารณะ

2.นโยบาย....
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2. นโยบายด้านเศรษฐกิจ
สอดคล้องกับยุทธศาสตรท่ี 2 ยุทธศาสตรการพัฒนาเศรษฐกิจของเทศบาล

ตําบลเหมืองแก้ว โดยกําหนดแนวทางดังน้ี
2.1 สงเสริมและสนับสนุนการอบรมเพ่ือเพิ่มทักษะ การพัฒนาอาชีพให้กับกลุม

อาชีพ ประชาชนทั่วไปและประชาชนมีรายได้น้อย เพ่ือแก้ไขปัญหาความยากจนอยางย่ังยืน
2.2 สงเสริมและสนับสนุนการรวมกลุมเพ่ือแปรรูปผลผลิตทางการเกษตรและ

ผลิตภัณฑในตําบลเหมืองแก้วให้เป็นกลุมวิสาหกิจชุมชน
2.3 สงเสริมและสนับสนุนการเกษตรแบบครบวงจรให้แกกลุมเกษตรกรทุกกลุม

อาชีพตามแนวปรัชญาเศรษฐกิจพอเพียง
2.4 สงเสริมและสนับสนุนการปลูกไม้ดอกไม้ประดับเพ่ือการทองเท่ียว เชิงเกษตร

และการสงออกอยางย่ังยืน

3. นโยบายด้านทรัพยากรและสิ่งแวดล้อม
สอดคล้องกับยุทธศาสตรการพัฒนาท่ี 3 ยุทธศาสตรการบริหารจัดการทรัพยา

กรธรรมชาติและส่ิงแวดล้อมของเทศบาลตําบลเหมืองแก้ว โดยกําหนดแนวทางดังน้ี
3.1 สงเสริมและสนับสนุนการบริหารจัดการขยะมูลฝอย สิ่งปฏิกูล และระบบการ

กําจัดนํ้าเสียให้มีการบริหารจัดการอยางเป็นระบบ
3.2 สงเสริมและสนับสนุนการปรับภูมิทัศน สภาพแวดล้อม และความเป็นระเบียบ

เรียบร้อยภายในเขตชุมชนบริเวณที่สาธารณะและฌาปนกิจสถาน (สุสาน)ทุกแหงในตําบลเหมือง
แก้ว

3.3 สงเสริมให้เกิดความรวมมือและบูรณาการระหวางภาคประชาชน ผู้แทนชุมชน
หน วยงานภาค รัฐและองคกรภาคี เครื อข าย ใ ห้มี ส วนร วมในการดูแล ฟ้ืน ฟู อนุ รั กษ
ทรัพยากรธรรมชาติและรักษาส่ิงแวดล้อมอยางย่ังยืน

4. นโยบายด้านการศาสนาและวัฒนธรรม
สอดคล้องกับยุทธศาสตรการพัฒนาท่ี 4 ยุทธศาสตรการอนุรักษและสืบสาน

วัฒนธรรม จารีตประเพณีและภูมิปัญญาท้องถิ่นของเทศบาลตําบลเหมืองแก้ว โดยกําหนดแนวทาง
ดังน้ี

4.1 สงเสริมและสนับสนุนโครงการและกิจกรรมด้านการศาสนาในพิธีการตางๆใน
รัฐพิธี

4.2 สงเสริมและสนับสนุนการอนุรักษ ศิลปวัฒนธรรม ประเพณีภูมิปัญญาท้องถ่ิน
อาทิ ประเพณีย่ีเป็งประเพณีสงกรานต การดนตรีและการละเลนพ้ืนบ้าน
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5. นโยบายด้านการพัฒนาคุณภาพชีวิตของคนและสังคม
สอดคล้องกับยุทธศาสตรการพัฒนาท่ี 5 ยุทธศาสตรการพัฒนาคุณภาพชีวิต

ของเทศบาลตําบลเหมืองแก้ว โดยกําหนดแนวทางดังน้ี
5.1 สงเสริมและสนับสนุนการจัดการศึกษาทั้งระบบเชิงบูรณาการท้ังในระบบ

นอกระบบและการศึกษาตามอัธยาศัยที่มีคุณภาพพร้อมทั้งเสริมสร้างสภาพแวดล้อม แหลง
แลกเปล่ียนเรียนรู้ท่ีเหมาะสมและเพียงพอสําหรับประชาชน

5.2 สงเสริมและสนับสนุนการศึกษาภาษาสูประชาคมอาเซียน เชนภาษาอังกฤษ
จีน พมา และอ่ืนๆ

5.3 สงเสริมให้มีระบบอินเทอรเน็ต Wifi ครอบคลุมท่ัวถึง
5.4 สงเสริมและสนับสนุนวัสดุอุปกรณการศึกษา และกอสร้าง/ปรับปรุงศูนย

พัฒนาเด็กเล็กเทศบาลตําบลเหมืองแก้ว
5.5 สงเสริมและสนับสนุนการบริหารจัดการระบบสาธารณสุข โดยการป้องกันและ

แก้ไขโรคติดตอท่ีเกิดขึ้นในตําบลเหมืองแก้ว รวมทั้งการเฝ้าระวังโรคติดตอที่อาจจะเกิดขึ้นในตําบล
เหมืองแก้ว

5.6 สงเสริมและสนับสนุนการพัฒนาศักยภาพอาสาสมัครสาธารณสุขประจํา
หมูบ้านในตําบลเหมืองแก้ว เพ่ือสุขภาพและความเป็นอยูของประชาชน

5.7 สงเสริมและสนับสนุนวัสดุ อุปกรณและเคร่ืองมือแพทยแกกลุมอาสาสมัคร
สาธารณสุขประจําหมูบ้าน ในตําบลเหมืองแก้ว

5.8 สงเสริมและสนับสนุนให้ประชาชนมีทักษะในการดูแลสุขภาพของตนเองและ
ครอบครัว รวมถึงการจัดกิจกรรมเพื่อเสริมสร้างความแข็งแรงทั้งรางกายและจิตใจของประชาชน
ตําบลเหมืองแก้ว

5.9 สงเสริมและสนับสนุนโครงการผลิตบุคลากรสุขภาพเพ่ือชุมชน
5.10 สงเสริมและสนับสนุนให้มีการจัดระบบข้อมูลของเด็ก เยาวชน ผู้สูงอายุและผู้

ด้อย โอกาสในตําบลเหมืองแก้ว เพ่ือการจัดทําแผนในการจัดสวัสดิการทางสังคม ทั้งในการจัดระบบ
การศึกษาการพัฒนาอาชีพ และการเข้าถึงสวัสดิการจากทางภาครัฐและภาคเอกชน

5.11 สงเสริมและสนับสนุนการดูแลผู้สูงอายุ ผู้ติดเช้ือ ผู้พิการ ผู้ด้อยโอกาส ผู้มี
ภาวะพึ่งพิงในตําบลเหมืองแก้ว โดยการสนับสนุนการสงเคราะหเบี้ยยังชีพตามกฎหมายและระเบียบ
กําหนดโดยให้ประชาชนได้รับความสะดวกและปลอดภัย

5.12 สงเสริมและสนับสนุนมีการให้บริการและจัดทําโครงสร้างพื้นฐาน ที่เหมาะสม
ในตําบลเหมืองแก้วเพื่ออํานวยความสะดวกในการรับบริการด้านตางๆให้แกเด็ก ผู้สูงอายุ ผู้พิการ ผู้
มีภาวะพ่ึงพิง

5.13 สงเสริมและสนับสนุนโครงการพัฒนาศักยภาพของกลุมตางๆและ การจัด
กิจกรรมตางๆอาทิ การจัดการแขงขันกีฬา และสงเสริมการจัดกิจกรรมนันทนาการแกชมรมผู้สูงอายุ
เด็ก เยาวชน กลุมสตรีแมบ้าน
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6. ด้านการรักษาความมั่นคงและความสงบ
สอดคล้องกับยุทธศาสตรการพัฒนาท่ี 6 ยุทธศาสตรการรักษาความมั่นคงและ

ความสงบของเทศบาลตําบลเหมืองแก้ว โดยกําหนดแนวทางดังน้ี
6.1 สงเสริมและสนับสนุนโครงการเพ่ิมศักยภาพและกิจกรรมตางๆของอาสาสมัคร

ป้องกันภัยฝ่ายพลเรือนตําบลเหมืองแก้ว จิตอาสาพระราชทาน เพื่อเฝ้าระวังและรักษาความ
เรียบร้อยของชุมชน

6.2 สงเสริมและสนับสนุนวัสดุอุปกรณในการป้องกันและบรรเทาสาธารณภัยตาง
ๆเชน อัคคีภัย อุทกภัย วาตภัย และอุบัติเหตุตาง ๆ การนําเทคโนโลยีมาชวยในการเฝ้าระวังการแจ้ง
เตือนด้านสาธารณภัย และเตรียมความพร้อมในการให้ความชวยเหลือแกผู้ประสบภัยอยางทันทวงที

6.3 สงเสริมและสนับสนุนความรวมมือและบูรณาการระหวางภาคประชาชน ผู้แทน
ชุมชนหนวยงานภาครัฐและองคกรภาคีเครือขายให้มีสวนรวมในการป้องกันและแก้ไขปัญหาด้านสา
ธารณภัย

6.4 สงเสริมและสนับสนุนการบริหารจัดการด้านการแพทยฉุกเฉิน (กู้ชีพ – กู้ภัย)
ตําบลเหมืองแก้ว ให้มีประสิทธิภาพและรวดเร็วย่ิงขึ้น

6.5 สงเสริมและสนับสนุนความรวมมือและบูรณาการระหวางภาคประชาชน ผู้แทน
ชุมชน หนวยงานภาครัฐและองคกรภาคีเครือขาย ให้มีสวนรวมในการป้องกันและแก้ไขปัญหายา
เสพติดในตําบลเหมืองแก้ว

7. ด้านการเมือง การปกครอง และการบริการ
สอดคล้องกับยุทธศาสตรการพัฒนาท่ี 6 ยุทธศาสตรการรักษาความมั่นคงและ

ความสงบของเทศบาลตําบลเหมืองแก้ว โดยกําหนดแนวทางดังน้ี
7.1 สงเสริมและสนับสนุนการพัฒนา การฝึกอบรมและให้ความรู้แกบุคลากรของ

เทศบาลตําบลเหมืองแก้ว โดยยึดหลักธรรมาภิบาล ไมขมเหง รังแก หรือ กลั่นแกล้ง สร้างขวัญ
กําลังใจและทัศนคติที่ดีในการทํางาน รวมท้ังให้เกิดการพัฒนาความรู้ ความรู้สามารถ ทักษะและ
สมรรถนะในการทํางาน โดยมุงเน้นผลสัมฤทธ์ิและความคุ้มคาในการทํางาน

7.2สงเสริมและสนับสนุนการพัฒนาบุคลากรของเทศบาลตําบลเหมืองแก้ว ด้าน
คุณธรรม จริยธรรม การรักษาระเบียบ วินัยและธรรมาภิบาลท่ียึดประโยชนของประชาชนโดย
สวนรวมเป็นหลัก การให้บริการ ประชาชนอยางมีประสิทธิภาพ

7.3 สงเสริมและสนับสนุนการสร้างกลไกการทํางานให้เกิดความโปรงใส โดยอาศัย
ความรวมมือการจัดทําบันทึกข้อตกลงความรวมมือและการบูรณาการระหวางหนวยงานอยางเป็น
รูปธรรมโดยคํานึงถึงผลประโยชนสาธารณะของประชาชน พร้อมรับการตรวจสอบจากภาค
ประชาชนและปฏิบัติตามกฎหมายท่ีเกี่ยวข้อง

/7.4 สงเสริม….
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7.4 สงเสริมและสนับสนุนการจัดหาวัสดุ อุปกรณ และเครื่องมือท่ีใช้ในการทํางาน
ให้เหมาะสม เพียงพอตลอดจนการพัฒนานวัตกรรมการให้บริการแกประชาชน

7.5 สงเสริมและสนับสนุนการประชาสัมพันธ สื่อ การรับรู้ข้อมูลขาวสาร และมีการ
เปิดเผยข้อมูลหนวยงานตามกฎหมายของเทศบาลตําบลเหมืองแก้ว อาทิ การขยายระบบการ
กระจายเสียงของเทศบาลตําบลเหมืองแก้ว ให้ครอบคลุมและทั่วถึง ท้ังตําบลเหมืองแก้ว

7.6 สงเสริมและสนับสนุนความรวมมือและบูรณาการระหวางภาคประชาชน ผู้แทน
ชุมชน หนวยงานภาครัฐและองคกรภาคีเครือขาย ให้มีสวนรวมในการจัดทําแผนพัฒนาเทศบาล
ตําบลเหมืองแก้ว ตลอดจนการรับฟังความคิดเห็นและคําแนะนําจากทุกภาคสวนในชุนชน

7.7 สงเสริมและสนับสนุนความรวมมือและบูรณาการระหวางภาคประชาชน ผู้แทน
ชุมชน หนวยงานภาครัฐและองคกรภาคีเครือขาย ในการสร้างจิตสํานึกและการมีสวนรวม การ
สงเสริมประชาธิปไตยของประชาชนในตําบลเหมืองแก้ว

ทานประธานสภา และสมาชิกสภาเทศบาลตําบลเหมืองแก้วที่เคารพ ทั้งหมดที่
กระผมกลาวมาแล้วน้ัน คือ นโยบายการบริหารงานภายใต้การดํารงตําแหนงนายกเทศมตรีตําบล
เหมืองแก้ว ในระยะ 4 ปี ที่กระผมจะต้องนํานโยบายดังกลาวไปสูการปฏิบัติอยางแท้จริงและจะ
นําเสนอเป็นแผนงานและโครงการตอสภาเทศบาลตําบลเหมืองแก้ว โดยใช้งบประมาณของเทศบาล
ตําบลเหมืองแก้วหรือขอรับการสนับสนุนงบประมาณจากหนวยงานท่ีเกี่ยวข้อง โดยมุงเน้นการมีสวน
รวมของพ่ีน้องประชาชนในชุมชนและภาคสวนตางๆ ท่ีจะต้องเข้ามาชวยกันเป็นพลังที่สําคัญในการ
ขับเคลื่อนนโยบายดังกลาวอยางจริงจังและการดําเนินงาน ตามนโยบายที่กระผมได้แถลงตอสภา
แหงน้ีไปแล้วนั้น จะสัมฤทธ์ิผลได้ด้วยต้องอาศัยความรู้ ความเข้าใจในภารกิจ ทิศทางและเป้าหมาย
ของเทศบาลตําบลเหมืองแก้ว ประกอบกับได้รับความรวมมือของทุกภาคสวนท่ีเกี่ยวข้องต้ังแต
หนวยงานภายในเทศบาลตําบลเหมืองแก้ว ได้แก สมาชิกสภาเทศบาลตําบลเหมืองแก้วทุกทาน
พนักงานเทศบาล พนักงานจ้าง และการสนับสนุนจากหนวยงานภายนอก อาทิเชน กํานัน
ผู้ใหญบ้าน ผู้แทนชุมชน หนวยงานภาครัฐและองคกรภาคีเครือขาย และที่สําคัญคือการมีสวนรวม
ของพ่ีน้องประชาชนในตําบลเหมืองแก้วทุกทาน

ทั้งน้ีในการบริหารงานของกระผมในฐานะนายกเทศมนตรีตําบลเหมืองแก้วและคณะ
ผู้บริหารในนามกลุมฮักเหมืองแก้ว ในโอกาสนี้ กระผมจะได้ขอแนะนํา คณะผู้บริหาร ซ่ึง
ประกอบด้วย

1.นายเสถียร จันทรา ตําแหนงรองนายกเทศมนตรีตําบลเหมืองแก้ว คนท่ี 1
2.นายพันธ ปันธิมา ตําแหนงรองนายกเทศมนตรีตําบลเหมืองแก้ว คนท่ี 2
3.นายพูนศักด์ิ ตุละทา ตําแหนงเลขานุการนายกเทศมนตรีตําบลเหมืองแก้ว
4.ร้อยตํารวจโทสมศักดิ์ ทองอร ตําแหนงท่ีปรึกษานายกเทศมนตรีตําบลเหมืองแก้ว
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โอกาสนี้กระผมขออนุญาตแจ้งไปยังสมาชิกสภาเทศบาลตําบลเหมืองแก้ว
ทุกทาน หากทานมีความประสงคที่จะเสนอแนะ ข้อคิดเห็น หรือต้องการให้ได้ดําเนินการในเรื่อง
หนึ่งเร่ืองใดหรือต้องการนําเสนอปัญหาความเดือดร้อนและความต้องการของประชาชน กรุณาแจ้ง
ให้กระผมหรือคณะผู้บริหารได้ เพ่ือให้เกิดการพัฒนาเทศบาลตําบลเหมืองแก้วเป็นไปอยางยั่งยืน
ตอไป ขอขอบคุณครับ

นายทองคํา กันธาแดง
นายกเทศมนตรีตําบลเหมืองแก้ว

4 พฤศจิกายน 2566


